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國立屏東科技大學 農學院 100 學年度 

第 1 學期第 2次院主管會議紀錄 

壹、時間：100年 9 月 2 日（星期五）中午 12：00 

貳、地點：青島啤酒餐廳 

參、主席：吳明昌院長                          記錄：李至芬 

肆、出(列)席人員：如簽到表 

伍、主席報告： 

一、恭賀農園系陳福旗老師、陳麗筠老師、金石文老師及李鎮宇老師組成

之「蝴蝶蘭研發團隊」以「蝴蝶蘭種苗生技研發」榮獲第 8屆國家新

創獎。 

二、恭賀本院 23 位老師（含熱農系、獸醫系、疫苗所及歸建食品系之陳和

賢老師）榮獲「國科會 100年度補助大專校院獎勵特殊優秀人才措施」

之獎勵。 

三、恭賀食品系同學及校友陳麗樺、王雅姿、林宏周、葉佳妮、許燕萍通

過食品技師考試。 

四、擬於 9月 13 日召開院務會議，惠請於 9月 8日前將提案送院彙辦。9

月 19 日院教評會，惠請於 9月 13 日前將提案送院彙辦。10 月 4日院

課程委員會，惠請於 9月 27 日前將提案送院彙辦，並請儘早進行課程

修訂作業（含學程必選修課程）。 

五、本院訂定碩士班英文畢業門檻為通過全民英檢中級初試(同等級之英文

檢定)或通過「專技英文」課程，將來「專技英文」課程擬由國際學院

整合統一開設，使授課與評定之標準和規則能一致。 

六、近幾年大陸地區及外國團體至本校參訪交流頻繁，為呈現本院特色，

惠請各系所製作具各系特色之簡報（ppt）中英文各 10 張，並請於 9

月底前送院彙整，以便於 10 月份起向屏東縣政府、高雄市政府、台南

市政府等等單位與來訪的佳賓做簡報。 

七、因組織結構異動，本院擬重新製作宣傳簡介。為達招生宣傳效果，前

於 5月 24 日院主管會議請各系所製作淺顯易懂、吸引學生之系所簡

介，惠請於 9月 15 日前將檔案送院彙辦。 
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八、行政單位宣導事項 

1.校務基金管理委員會議：停發兼任主管不休假加班費案自 101年 8 月

起實施，今年 8 月兼職主管仍能再領一年不休假加班費，之後兼職主

管即予停發。請各位兼職主管能共體時艱，在各大學已逐漸取消不休

假加班費的同時，妥適利用此 16 天之休假從事休閒安排。 

2.教卓會議： 

（1）100-1 教師教學成長研習會場次如【附件 1】，請鼓勵師生踴躍參加。 

（2）課程如需教學助理協助教學，須於數位學習平台點選合格名單內人

員聘用之。教學資源中心將於 9月 17 日再辦一場教學助理培訓研習

營，請鼓勵全體學生踴躍參加。 

（3）為實現智慧校園的遠景，「RFID 自動化點名與自學機制及系統」將

於 100 學年度全面實施，100 學年度將全面換發悠遊卡學生證。 

（4）100 學年度第 2學期「遴聘業界專家協同教學」本院分配鐘點數 216

小時，請各系所踴躍申請。 

3.研發處：本校 100年度鼓勵教師發表學術期刊論文、專利及技轉，至 9

月 16 日止接受申請，請鼓勵教師依本校「學術期刊論文發表獎勵要

點」及「產學合作績效及專利獎勵要點」之規定申請。 

4.秘書會議：「98 科大評鑑報告建議事項具體改進成果表」各建議事項請

儘可能說明具體成果，避免空泛敘述（勿寫「擬將」，應寫「預計」、

「已實施」等字樣），並附佐證資料。 

九、9月 2 日「102年科大評鑑網操作說明會」將說明佐證資料上傳事宜。

惠請於 9月 7日前將佐證資料上傳至評鑑網，並於「98 科大評鑑報告

建議事項具體改進成果表」加註佐證編號後，9月 7日前送院彙整 

十、業以 Email 轉發屏東縣政府 8月 11 日「屏東縣產業座談會」及「綠色

能源暨生物科技行動計畫座談會」會議紀錄，敬請全院教師參知。 

十一、檢附農委會 99年施政報告大綱【附件 2】，作為本院相關領域發展

重點之參考。 

十二、其他農學院執行各項工作之管控及執行成果如【附件 3】，如有錯漏，

請知會院辦更正。請各系所繼續協助辦理。 

 

陸、上次會議紀錄及決議案執行情形報告 
會    議    提    案 決 議 執 行 情 形



第3頁                       共4頁 

提案一 

102 年度自我評鑑準備事

宜，請  討論。 

 

照案執行。 

請各系所訂定自評計畫，

依評鑑項目「目標、特色

與系所務發展」、「課程規

劃、師資結構與教師教

學」、「教學品保與學生輔

導」、「產學合作與專業發

展」、「學生成就與職涯發

展」、「自我改善」等六大

項積極準備 

臨時動議提案一 

研發處請學院轉知所屬系

所之例行公文處理方式，

請  討論。 

為符合節能減碳並兼顧資訊傳達

之目的，研發處請學院轉知所屬系

所之例行公文，學院僅以電子郵件

轉寄各系所，系所再行轉達所屬教

師。 

 

照案執行。 

柒、討論事項 

提案一                                                 提案單位：農學院 
案由：下1週期科技大學評鑑規劃變更事項及修正意見，請  討論。 

說明： 

一、依教育部 100年 8 月 16 日臺技（四）字第 1000144241 號函，及本

校 8月 17 日屏科大副長字第 1000033 號通知辦理。 

二、下 1週期科技大學綜合評鑑自 103 學年度起辦理，本校 102年自我

評鑑相關事宜仍將依循教育部之規劃事項及評鑑指標辦理。 

三、下 1週期專業類評鑑方式、評鑑指標、評鑑日程等變更事項如【附

件 4】。 

 

決議：請於 9月 2日下班前回覆院辦，俾便於 9月 5日前彙整回覆副校長

室。 

 

捌、本次會議建議續辦事項 
序號 建議人 事  項 處理情形 備 註 

1 藍浩繁主任 亞太熱帶農業研究中心特

色研究室（生技大樓三、

四樓）內部漏水尚未修

繕。 

已於 9 月 2 日向營繕組

組長反應。 

 

2 陳滄海主任 

藍浩繁主任 

有關 RFID 自動點名系統 

1.是否有防弊措施？如何

防範學生代同學過卡？ 

2.授課教師還要核對學生

教務處擬進行系統說明

會，農學院及獸醫學院

所屬系所:時間:9 月

26 日 12:10-13:30 及
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名單，反而增加授課教師

負擔。 

16:30-17:30 地點:環

工系 BS109 教室，擬於

適當會議提出反應。 

3 陳滄海主任 教學卓越計畫分配給各系

的工作多，但經費少，似

乎不成比例。有些經費用

在較無實質助益的用途，

例如印筆記本、海報等。

教卓經費之分配及經費用

途應再商榷。 

擬於適當會議提出反

應。 

 

4 吳明昌院長 

古明萱主任 

生師比過高的系應向學校

爭取教師員額，目前生師

比最高的系是食品系，而

農園系員額多出 5 位。惟

農園系為「農藝」及「園

藝」整合之科系，教師專

長因不同課程而無法在核

定員額內勝任，與它系教

師屬性不同，實不宜刪

減。 

食品系擬向學校爭取師

資員額，並請學校體恤

農園系為整合之科

系，教師專長因不同課

程而無法在核定員額

內勝任，與它系教師屬

性不同，實不宜刪減。 

 

5 吳明昌院長 各系所 98 科大評鑑改進建

議事項大都有提到國際化

事宜。 

請各系所繼續努力。  

6 藍浩繁主任 

黃卓治主任 

有關教師資格，兼任教師須

於本校連續授課 6 學期，

才能向教育部申請教師資

格證書。無碩士學位之技

術教師，須業界服務 10年

經驗。 

依相關規定辦理。  

7 林貞信主任 有關本院「教師升等審查要

點」之修正。 

擬於9月19日院教評會

議提案討論。 

 

 

玖、臨時動議：無 

 

拾、散會（12：30） 


